
Digitális munkavállalói készségfejlesztés 

Képzés engedélyszáma: E-001380/2015/D003 

 

Képzés célja: A képzés során megszerezhető kompetenciák alkalmazásával a 

résztvevők képessé válnak az online világban megfelelő módon és 

hatékonyan kommunikálni, tartalmakat előállítani, munkaidejüket és 

feladataikat menedzselni.  

Képzés célcsoportja: Magánszemélyek, akik elsősorban azon digitális alapkompetenciáikat 

szeretnék fejleszteni, amelyek a munka világában hasznosíthatók. 

Képzés óraszáma:  8 elméleti és 12 gyakorlati óra. Összesen 20 óra. 

 

Képzési modulok: 

1. Online kommunikációs formák ismerete és használata 

A tananyagegység célja, hogy képet adjon az online kommunikációs csatornákról, a közösségi 

média és munka világának kapcsolatáról, illetve az online kapcsolattartás szabályairól. 

A modul terjedelme 2 elméleti és 3 gyakorlati óra. 

 

2. Online tartalom-előállítás és -megosztás 

A tananyagegység célja, hogy a munkavállalók kompetenciái azonos szinten legyenek az 

online tartalmak előállítása kapcsán. 

A modul terjedelme 2 elméleti és 3 gyakorlati óra. 

 

3. Online idő- és feladatmenedzsment 

A tananyagegység célja az online idő- és feladatmenedzsment eszközök használatának 

alapszintű bemutatása. 

A modul terjedelme 2 elméleti és 3 gyakorlati óra. 

 

4. IT biztonság 

A tananyagegység célja az információbiztonsághoz kapcsolódó alapvető fogalmak átadása és 

a tudatosság növelése. 

A modul terjedelme 2 elméleti és 3 gyakorlati óra. 


